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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
09/08/2016 02:42:10Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
SEGRETARI COMUNALI 1 1 0 41 7 0 0 0 0 0 0 0
E PROVINCIALI
DIRIGENTI 0 0 1 0 0 5 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA D 1 1 1 42 32 27 0 0 69 0 1 3
CATEGORIA C 5 5 5 36,8 35 36,6 0,6 5,4 0 0,8 0,6 1,4
CATEGORIA B 3 3 3 27 31,67 29,33 26,33 1,67 0 0 5 3,33
Totale personale a t. 10 10 10 34,8 30,9 30,3 8,2 3,2 6,9 0,4 1,9 2
indeterminato al 31.12
(Tab. 1) o Valore Medio
(1

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione




