Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Comune di Antey-Saint-André

Data di compilazione

04/03/201

pubblico)

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE Co’\Ach'E_ITEEﬁLZJ?C?EL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ?:ZiF:V.Ir/;J'I'Rg
UFFICI
P . leame puqbllcalo = Il dato pubblicato riporta . . . Il formato di Note
P Denominazione Ambito sezione . S I dato pubblicato & La pagina web e i P
Denominazione sotto- ) " " " " L . tutte le informazioni e - . L pubblicazione &
. N te 2 (vedi Der del - " Tempo di e/ P S riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " - N O ) " 5 . Contenuti dell'obbligo y " ) richieste dalle previsioni - N N ) aperto o
- livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) S P L normative? elaborabile?
di dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Disposizioni generali ?::gr:rmewzaapeer A Art. 10, c. 8, lett. @), [Programma per la Programma triennale per la trasparenza e lingegrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B3,2l.Igs. (art lg”guflz lgs. n 2 3 3 3 0
P 9 " pare d.Igs. n. 33/2013 Trasparenza e lntegritg33/2013) - 10, ¢ L ¢gs. n.
lntegrita 33/2013)
dA’I‘ésle: 03.31/,2Ig;téa), Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con lindicazione delle rispettive cotapee (exart ??Tg??aa/zor) 2 1 3 3 3
dA’I‘éslt 03.31/,2Ig;téa), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo (exart ge??ge:‘:oaalzor) 2 3 3 3 0
Art. 14, c. 1, lett. b), . Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 Curricula (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 ! 3 3 3
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica (exart ;e?;l)essnr\‘/osslzm ) 2 3 3 2 3
Art. 14, c. 1, lett. ¢), . 8,d.Igs. n. 3
d.lgs. n. 33/2013 i
9 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfandi pubblici (exart ;e?;l)gessnr\‘/osslzm ) 0 0 0 0 0
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, sreenti pubblici o privati, e relativi compensi aadpiasi Tempestivo 2 3 3 3 3
d.Igs. n. 33/2013 titolo corrisposti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
dArltg.sli, Cé;/;gfée)' Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart ;e?;l)gessnr\‘/osslzm ) 0 0 0 0 0
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfir,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'ajppmse della formula «sul mio onore affermo che la Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettconiuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exsmente evidenza del mancato consenso)] (obbfigo
Organi di non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti)
indirizzo politico- Organi di indirizzo
Organizzazione amministrativo A politico-amministrativo 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segjallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
(da pubblicare in tabell 0ggetto, il coniuge non separato e i parenti éhgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB
lando eventualmente evid del mancato cc P o limitare, con appositi Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiatione, la pubblicazione dei dati sensibili)ujen
non previsto per i comuni con popolazione inferiair@5000 abitanti)
Art. 14, c. 1, lett. ), 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettorale|
d.gs. n. 33/2013 ovvero attestazione di essersi awalsi esclusiveerdimmateriali e di mezzi propagandistici predigpe La L. 441/1982 allart. 1
Art 1 1 5 . messi a disposizione dal partito o dalla formazipolética della cui lista il soggetto ha fatto garton Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a 5 prevede che tali
-1,¢.1,n.5 ear l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (corgalie| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) disposizioni non si
4, 1. n. 441/1982 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentiontributi per un importo che nell'anno supedDB.€) applichino a Comuni cor
At 47, c. 1, d.Igs. n. PP
33/‘201'3 -1, dlgs. n. (obbligo non previsto per i comuni con popolaziarferiore ai 15000 abitanti) popolazione inferiore a|
Delibera A.N.AC n. 15.000 abitanti
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectelen
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i paentro il secondo grado, ove gli stessi vi conara Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato nsn¥e(obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiet_cessati dall'uffia: Entro 3 mesi successivi allh
5) dichiarazione concernente le variazioni delfaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima cessazione dallufficio n/a n/a n/a n/a n/a
attestazione
Entro un mese successivo alla
Per i soli organi di indirizzo politico-amministien cessati dallufficio: sca:ieesr;a!nac;e;:eerdm;“:dl
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpkesone fisiche (obbligo non previsto per i comuomi present n " n/a n/a n/a n/a n/a
T N P dichiarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) stabilito dalla normativa
nazionale
L'unico incarico
. A AU . inistrativo di verti
Att. 15, c. 1, lett. a), Estremi degli atti di conferimento di incarichi aimistrativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo Z':{:‘fr::il:::e 'r:arr;ze
Al ls n 1;3/’2015 ' pubblica amministrazione (NB: sono da includersiisiirigenti contrattualizzati sia quelli postiiegimel (exart. 8 d’l) s. . 33/2013) 2 3 3 3 3 enerale che di gendenle
1gs. n- di diritto pubblico) -8, 4lgs. n. 9 8 '€ CIp
della pubblica
amministrazione
Art. 15, c. 2, d.lgs. . Estremi degli atti di conferimento di incarichi ainistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita Tempestivo :\:‘z:r?;:“,z;:i:ﬁ:;f:x; gi
33/'201'3 - 2, dlgs.n. amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dell'incarico e dell’lammontare (exart. 8, d ’I]gs n. 33/2013) 0 0 0 [ [ Vertice a personale
Incarichi erogato estraneo all'ente
amministrativi di|
vertice \carichi amministrativi Per ciascun titolare di incarico:
(Segretario Art. 10, c. 8, lett. d), ai vertice
enerale, Capo .Igs. n. . . . . i
g\par!imentop A dArI\gSu: 0331/2&? b) 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart geguljge:“r‘:oaalzor) 2 3 3 3 3
g;r:;t;rlz . d1gs. n. 3312013 |4, oy bbicare in tabellk).
posizioni Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitu: Tempestivo
assimilate) art. componenti variabili o legate alla valutazione idglltato, ed ammontare erogato, e compensi reativ (exart. 8 d’l) s. n. 33/201) 2 3 3 3 3
18 d.Igs. n. 33/2013 incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenenza - 8, d.lgs. n. )
dA’IleSr; cé;/;:;‘éc)' 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo ° ° ° ° °
-1gs. n. finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tempestivo
:;2%(;’36' 3. dlgs.n 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. T . . - s . P Annuale
30/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti dipendenti della pubblica .
dArItg'sH: 63'31/’25533)' amministrazione (NB: sono da includersi sia i diritj contrattualizzati sia quelli posti in regimi (exart ;ez]‘l)gess“r‘\msslzol ) 2 3 3 3 3
e pubblico) e e 1
Estremi degli atti di conferimento di incarichi igienziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dell'incarico e dell’lammontare Tempestivo 2 3 3 3 3
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti rattualizzati sia quelli posti in regime di digtt (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Per ciascun titolare di incarico:
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CONTENUTO UFFICI FORMATO
P . leame puqbllcalo = Il dato pubblicato riporta . . . Il formato di Note
P Denominazione Ambito sezione . S I dato pubblicato & La pagina web e i P
Denominazione sotto- ) " " " " L . tutte le informazioni e - . L pubblicazione &
. N te 2 (vedi Der del - " Tempo di P S riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " - N O ) " 5 . Contenuti dell'obbligo y " ) richieste dalle previsioni - N N ) aperto o
- livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) S P L normative? elaborabile?
di dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013 : : s : Tempestivo
At 15, c. 1, lett. b), Dircenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.gs. n. 33/201) 0 0 [ [ 0 el
— d.Igs. n. 33/2013 irigenti el Comune non sono
Dirigenti A At 15.c. L lett. d 3 inati. relativi al v i d dell Tt presenti dirigenti non
(dirigenti non .15, ¢. 1, lett. d), |, pubblicare in tabellgg) COMPeNsi, comungue denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitu Tempestivo enerali
" d.Igs. n. 33/2013 omponenti variabili o legate alla valutazione rdslltato, ed ammontare erogato, e compensi rekativ 0 0 0 0 0
generali) L o YA N N " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell e di appartenenza
dArlt.sli, Céé’zloeféc)' 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo o o 0 0 0
1gs. n- finanziati dalla pubblica amministrazione o allolsimento di attivita professionali. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tempestivo
:;2%(;’36' 3. dlgs.n 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013)
At 20, c. 3, dgs. n Annuale
39/'201’3 - 3. d.lgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013)
C At 1, . 7, d.pr.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
108/2004
Att. 15, c. 5, d.Igs. n.|Elenco posizioni Eleﬂcq delle posizioni dirigenziali di vertice erpdl \{e(tlce. !ntggratg _dal rela\l_w t|w|‘| e curtila, Tempestivo
" - . Lattribuite a persone, anche esterne alle pt azioni, individuate 1almente 0 0 0 0 0
33/2013 dirigenziali discrezionali, - . " " N (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A dall'organo di indirizzo politico senza proceduabbliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.lggPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relativ .
: i P Tempestivo 0 0 0 0 0
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta
Personale
SSN - Bandi e awisi Bandi e awisi di selezione (exart ;e??essnr‘\mss/zol ) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 41, c. 2, d.Igs. n.| - 8, dlgs. n. 1
33/2013 - " - . P, "
SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore ger Temp! 0 n/a n/a n/a n/a n/a
selettive sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstnativi di vertice a soggetti dipendenti della plita Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i diritj contrattualizzati sia quelli posti in regimiedéfitto (exart. 8 d’lj s. n. 33/201) n/a n/a n/a n/a n/a
pubblico) -8, d.lgs. n.
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstnativi di vertice a soggetti estranei alla pudbli
Incarichi amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dell'incarico e dell’lammontare Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
amministrativi dil erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti eattualizzati sia quelli posti in regime di didtt (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
vertice nel SSN pubblico)
(2']:‘[‘;": 8 Art. 41, c. 3, d.Igs. n. Per ciascun titolare di incarico:
g o ! 33/2013 i . . Tempestivo
irettore SSN- Incarichi 1) curriculum vitae 8. d 23/201 n/a n/a n/a n/a n/a
sanitario, amministrativi di vertice (exart. 8, d.lgs. n. <)}
D\ret?o_re " 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitu: "
amministrativo) T - " Tempestivo
da pubblicare in tabellé‘fmponem' variabili o legate alla valutazione dslitato, ed ammontare erogato, e compensi rekativ (exart. 8, d.gs. n. 33/201) n/a n/a n/a n/a n/a
(dap ihcarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenenza TR )
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fidolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allmigimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 d’l) s. n. 33/201) n/a n/a n/a n/a n/a
prestazioni svolte in regime intramurario) - 8, d.lgs. n. )
A, 20, . 3, d.Igs. n Tempestivo
39/'201’3 -3, d.lgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
At 20, c. 3, dgs. n Annuale
39/'201’3 -3, d.lgs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
. - . Tempestivo
Bandi e awisi di selezione n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 41, c. 2, d.igs. . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo n/a n/a n/a na na
dipartimento el strutture semplici e complesse (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile 1to e di str T o
e complesse a soggetti di i della iomiar ione (NB: sono da includersi sia i dirien (exart. 8 d'[ s. n. 33/201) n/a n/a n/a n/a n/a
) . contrattualizzati sia quelli posti in regime diittr pubblico) - 8, d.lgs. n. )
Dirigenti nel
SSN . o Estremi ed atti di conferimento di incarichi dingeali di responsabile di dipartimento e di
(Responsabili di SSN - Dirigenti struttu e complesse a soggetti D ica amministrazione con indicazione dei Tempestivo fa fa a a a
Dipartimento e B X . soggetti percettori, della ragione dell'incaricdedi'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabili di | (da pubblicare in tabell)irigenti contrattualizzati sia quelli posti in iew di diritto pubblico)
strutture sempliq _ _ I — _
e complesse) Art. 41, c. 3, d.Igs. n. Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
33/2013
. . Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al raggpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelitu: Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione iilltato, e a incarichi di consulenza e collabiunae da P n/a n/a n/a n/a n/a
N . . " N (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
parte delllamministrazione di appartenenza o d albggetto
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fibolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali (comprese le D! 4 n/a n/a n/a n/a n/a
— . P . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario.
Incarichi Incarichi conferiti e
conferiti e Art. 18, d.Igs. n. autorizzati ai dipendenti
autorizzati ai A 33/2013 (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo ° ° ° ° °
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. ndirigenti) lindicazione dell'oggetto, della durata e del cengp spettante per ogni incarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001
dirigenti) (da pubblicare in tabellg)
At 22, c. 1, lett. a), Elen_co de_glll ent! pubbll_cl, comunque denum!ngtltusl‘ v_lgllau _ejmanz@t\ dalllammlmstfazwiom_wem Annuale
per i quali l'amministrazione abbia il potere dimina degli amministratori dell'ente, con l'indicaze
d.Igs. n. 33/2013 P B . . N S (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
delle funzioni attribuite e delle attivita svolte favore dellamministrazione o delle attivita dnszio 33/2013)
pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale art. 22, c. 1, d.lgs. n. 0 0 0 0 0
i iall 22, d.l
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1,d.Igs. n. 0 0 [ [ 0
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1,d.Igs. n. 0 0 [ 0 0
33/2013)
Annuale
:;22021';' 2, dlgs.n| X R 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
A Enti pubblici vigilati 33/2013)
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sezione livello 1 it 4 (e G e Contenuti dell'obbligo fenolc richieste dalle previsioni AiETDE UL el GRS e aperto o
o livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito y uffici? risultano aggiornati? .
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di dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
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(da0a2)
ENtrpubDbIict " L L - . Annuale
vigilati 5) numero dei rgppresenlgn!| Qell‘ammlnlstrazm@mrgam di governo e trattamento economico (art. 22, ¢. 1, dIgs. . o 0 0 0 0
(da pubblicare in tabellggomplessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e 1to economico (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
33/2013)
Tempestivo
gg/z%%sc 3. dlgs. n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. P : : " . s . L Annuale
30/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013)
At 22, ¢. 3, d.Igs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datileivi ai Annuale
33/'201'3 TR componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1,d.Igs. n. 0 0 0 0 0
collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione ite quote di ione anche
At 22, c. 1, lett. b) minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenkioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale
d Iés n 3'3/'2015 " dell'amministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa payéte d: (art. 22, c. 1,d.Igs. n. 2 3 3 3 3
A amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regmntati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, sl.ly 33/2013)
33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
Enti controllati Societa A QS/'Z%ZI’;' 2. dIgs. n|societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
partecipate o 33/2013)
(da pubblicare in tabellgy - — “ — - Annuale
5) numero dei rappresentanti del'lamministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante (@rt. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e ti 1to economico (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
Tempestivo
3;220(;'36' 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013)
Art. 20, . 3, d.Igs. n. o o ) . . ) _ Annuale
39/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013)
At 22, ¢. 3, d.Igs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle sociggrtecipate nei quali sono pubblicati i dati rielati Annuale
33/'201'3 TR componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
collaborazione o consulenza 33/2013)
At 22, ¢. 1, lett. ©) Elsqco Qegli enti di diritlo priva}\o.» comunque qmina\i, i_n controllo dell‘am_njinistr_anzione, con | Annuale
d.lgs n 33/’2013 ' lindicazione delle funzioni attribuite e delleivité svolte in favore dellamministrazione o dedi¢ivita di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
I servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
33/2013)
At 22, c. 2, d.Igs. n. ! _ ) (T Annuale
o 33/2013 Enti di diritto privato 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. [} 0 0 0 0
E’,"' di l?'lrlﬁo A controllati 33/2013)
privato in . L L . Annuale
controllo .5.) numero dea: Ci;srcuno ;T‘;sslf:" ammnt di governo e trattamento economico @ 22, c. 1, dgs. n. ° ° ° 0 0
pubblico (da pubblicare in tabelly P 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e 1to economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
33/2013)
Tempestivo
3;220(;‘30' 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 0 ] 0 0 0
39/2013)
Art. 20, . 3, d.Igs. n. o o ) . . ) e Annuale
39/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
39/2013)
Att. 22, c. 3, d.igs. . Collggamen(o con i ;iti is(i‘\uzwona_li t_:l_egli‘ gntid_l’r_ilto pri\_/a!o congrollati pei guali_sopo_pub?ﬂ@ii tflali Annuale
33/201‘3 ’ relativi ai componenti degli organi di indirizzoljtizo e ai soggetti titolari di incarichi dirigefati, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 0 0 0 0 0
collaborazione o consulenza 33/2013)
. A . . : . . - A . Annuale
Rappresentaziof Art. 22, c. 1, lett. d), Rappresentazione graf cUa"a 0 pit rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti putabli (art. 22,c. 1, dlgs. n o o 0 0 0
grafica d.Igs. n. 33/2013 PP 9 Vigilati, le societa partecipate, gli enti di didtprivato controllati } 3é/2‘01‘3)' gs. n-
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 1 3 3 3




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e

qualita dati

Amministrazione

Comune di Antey-Saint-André

Data di compilazione

04/03/201

33/2013

dei recapiti telefonici e delle caselle di postttebnica istituzionale

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE ERItIAUEI 22 PIEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO AR
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Il dato & pubblicato nella| . - "
Note
P Denominazione Ambito sezione lezm pul:!bllcato r!po_na I dato pubblicato & La pagina web e i 0 for_m atg a
Denominazione sotto- ) " " " " L . tutte le informazioni e - . L pubblicazione &
. N te 2 (vedi Der del - " Tempo di P S riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " - N O ) " 5 . Contenuti dell'obbligo y " ) richieste dalle previsioni - N N ) aperto o
- livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) S P L normative? elaborabile?
di dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo 2 1 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 "
Art. 3, delib. AVCP n Oggetto del bando Tempestivo 2 1 3 3 3
26/2013
Art. 3, delib. AVCP n " .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 1 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare oé#dumero di offerenti che hanno partecipato al .
Art. 3, delib. AVCP n procedimento Tempestivo 2 1 3 3 3
26/2013
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 - . .
i Art. 3, delib. AVCP n Aggiudicatario Tempestivo 2 1 3 3 3
Bandi di gara A 26/2013
contratti
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 " P "
Art. 3, delib. AVCP n Importo di aggiudicazione Tempestivo 2 1 3 3 3
26/2013
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 - . . . .
Art. 3, delib. AVCP n Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo 2 1 3 3 3
26/2013
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 - .
Art. 3, delib. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo 2 1 3 3 3
26/2013
Da pubblicare secondo|
"Specifiche tecniche pgr
la pubblicazione dei ddfTabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliriformato digitale standard aperto con informaizsuli
Art. 1, ¢.32,1.n. ai sensi dell'art. 1, |contratti relative all'anno precedente (nello sfpexi Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Legggproponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, procedura di scelta del contraente, Annuale 0 0 0 0 0
Art. 3, delib. AVCP n| n. 190/2012", adottat¢elenco degli operatori invitati a presentare offerumero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)
26/2013 con Comunicato del [procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicae, tempi di completamento dell'opera servizio 9
Presidente della |fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
- - . : " " Tempestivo
:;2:;81,30. 1,d.Igs. n. Drnoc?:;rr::gilone genlizgfnri\:i:&;mone one, anche plurienr pubbliche di 1za (art. 38, c. 1, d.Igs. n. na na na na na
prog 33/2013)
: . Tempestivo
At 38, c. 1, dIgs. n.|Linee guida per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 valutazione
33/2013)
Tempestivo
D :;2%81'36' 1, dlgs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Opere pubbliche inisteri e 33/2013)
Regioni) Art. 38, c. 1, dgs. n. Ogni altro documento pr ) nell'ambito e, ivi inclusi i pareri dei valt Temp
- 38, . 1, d8S: M| Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eeglti delle valutazioni ex post che si discostiiatie (art. 38, c. 1, d.Igs. n. nla n/a nla n/a n/a
33/2013 .
valutazioni ex ante 33/2013)
Nuclei di valutazione e
Art. 38, ¢. 1, d.gs. n verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i Tempestivo
- 38, ¢. 1, dlgs. n. degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e ido (art. 38, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 ‘o : A . . P "
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazimeintrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999)
At 1.c. 8, In Piano triennale di
196/2’01'2 T prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale 2 3 3 3 0
corruzione
Responsabile della
g;/‘z‘[‘)i’;l 1, dlgs. n. prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 3
corruzione
" " . Il dato & pubblicato nella
delib. CiVIT n. Responsabile della " " : : " . i -
Altri contenuti - A 105/2010 e 2/2012 |trasparenza Responsabile della s (laddove 1sabile della prevenzione della corruzione, emgestivo 2 3 3 3 0 sezmnTu Disposizioni
Corruzione _ generall
Art. 1, c. 14, 1. n. Relazione gel Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell'attivita svolntro il Annuale Non é stato utilizzato il
responsabile della . " " (exart. 1,c.14,L.n. 2 3 3 3 0
190/2012 . 15 dicembre di ogni anno) modello ANAC
corruzione 190/2012)
Art. 1,¢.3,1.n. Atti di adeguamento a |Atti adottati in ottemperanza a prowedimenti d€li¥IT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo 0 0 0 0 0
190/2012 prowedimenti CiVIT  |nell'anticorruzione P
Art. 18, c. 5, d.Igs. n.|Atti di accertamento " P o "
30/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispieni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo 0 0 0 0 0
At 5, ¢ 1, d.lgs. n Nome del Responsabile della trasparenza cui éniegada richiesta di accesso civico, nonche mtdal
. " - >, C. 1, d.lgs. n. per l'esercizio di tale diritto, con indicazione deeapiti telefonici e delle caselle di posta tetetica Tempestivo 2 3 3 3 3
Altri contenuti - Accessq 33/2013 o o
civico A Accesso civico istituzionale
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo 0 mancata risposta, con amiame Tempestivo 2 3 3 3 3




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della

Amministrazione”

Data di compilazione

"inserire |a data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMIPLETEZZA RISPETTO
ALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

L . . 1 Il dato pubblicato & riferito a tutte le
Denominazione sotto- — .| Ambito soggettivo (vedi — " 3 " P . . N Il dato pubblicato & Note
. . Denominazione sotto-seziong o . e . Denominazione del singolo . 5 . Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti uffici articolaziol N P
sezione livello 1 N ) PN foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo q P = A n riferito a tutti i Corpi?
e 2 livello (Tipologie di dati) P obbligo
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
: : - " : Annuale
P . |Programma per la Trasparerjza Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n.  |Programma per la TrasparenzgRrogramma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione
Disposizioni generali |\, o s A 33/2013 Iintegrita (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013) (art. 10, c. 1, d.gs. n.
33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazior , con [i e delle Tempestivo
33/2013 rispettive competenze (exart 8, dlgs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicaziatella durata dellincarico o Tempestivo
33/2013 mandato elettivo (exart. 8, dgs. n.
33/2013)
Tempestivo
';;ll'zz(lﬁ';‘ 1, lett. b), d.lgs. n. Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
TETT!
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuaaietia carica (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 12012
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, gesnti pubblici o privati, e relativi (ex?r:ngeznlvgos n
33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei Tempestivo
33/2013 compensi spettanti (exart. 8, d.gs. n.
pensi sp! 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti
in pubblici registri, titolarita di imprese, aziodi societa, quote di partecipaziong¢ a
societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con
l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispon|
. N . " : Annuale
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeatparenti entro il secondo gradp,
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenevidenza del mancato
consenso)] (obbligo non previsto per i comuni popolazione inferiore ai 1500
i itico- abitanti
Orga‘mvd\ mgmzzo politico Organi di indirizzo politico- itanti)
amministrativo amministrativo
Organizzazione A 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setjallimposta sui redditi delle
" " persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nqpesato e i parenti entro il secondo
(da pubblicare in tabelle) grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exemente evidenza del manc|
- I h Annuale
consenso)] (NB: & limitare, con Iti a cura
dell’ir 0 o della ione, la pudalzione dei dati sensibili) (obbli
non previsto per i comuni con popolazione inferiar@5000 abitanti)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelligazioni assunte per la
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. propaganda elettorale owero attestazione di @ssesaisi esclusivamente di
33/2013 materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito|o Tempestivo
At.1,c.1,n.5ear 4, |.n. dalla formazione politica della cui lista il soggeba fatto parte, con l'apposizione (exart g dlgs. n
441/1982 della formula «sul mio onore affermo che la dicazone corrisponde al vero» ( 33'/2615)9 o
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 allegate copie delle dichiarazioni relative a fiiamenti e contributi per un
Delibera A.N.AC n. 144/2014 importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo peevisto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute
nellanno precedente [Per il soggetto, il coniuge separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBddaventualmente evidenza fel Annuale
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i etiran popolazione inferiore pi
15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiat_cessati dall'uffia: . "
L : A T Entro 3 mesi successi
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute N "
. N alla cessazione dallufficio
dopo lultima attestazione
Entro un mese successi
Per i soli organi di indirizzo politico-amministien_cessati dallufficio: alla_ scadenza_del termine
S 7 N o " " di presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpkesone fisiche (obbligo non o . N "
. X . P, o dichiarazione dei reddit|
previsto per i comuni con popolazione inferiord 3000 abitanti) " N
stabilito dalla normativa
nazional
Estremi degli atti di conferimento di incarichi aiistrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. N N . L N N N PR N
33/2013 dlpendeml’de\la p_ubbhcq amministrazione (NB sdau_ncludersl sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diit pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi aimistrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, defla  (ex art. 8, d.Igs. n.
ragione dell'incarico e del'lammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
332013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.Igs. n.
Inca_rlchl amministrativi di Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. |\ o richi amministrativi di 33/2013)
vertice 33/2013 vertice
(Segretario generale, Capo A d inati, relativi al dil i
Dipartimento, Direttore 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafapdi lavoro, con specifica Tempestivo
generale o posizioni Art. 15, c. 1, lett. d), eart. § . evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultatp, (exart. 8, d.gs. n.
assimilate) 18 d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) ed ammontare erogato, e compensi relativi a incacionferiti o autorizzati da 33‘/2(’)13) o
parte dell'amministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbli@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
svolgimento di attivita professionali. 33/2013)
. : : " . s Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 3)efjr;g:;;:;|one sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . P (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigienziali a soggetti dipendenti Tempestivo
?;2%’51’;' 1,lett. a), d.igs. n. della pubblica amministrazione (NB: sono da inctsisia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlis pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla| "
ubblica amministrazione con indicazione dei saggetcettori, della ragione Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 P " h . h - A N (exart. 8, d.Igs. n.
dellincarico e dellammontare erogato (NB: sonéndudersi sia i dirigenti
o " . . " 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittir pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
2;!/.21:)3,30‘ 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 - "
Dirigenti
Dirigenti A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica "
(dirigenti non generali) Art. 15, ¢. 1, lett. d), d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato, Tempestivo
33/2013 Y . . " (exart. 8, d.Igs. n.
ed ammontare erogato, e compensi relativi a ingcionferiti o autorizzati da
. L : 33/2013)
parte del'amministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbdi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
svolgimento di attivita professionali. 33/2013)




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

"inserire |a data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMIPLETEZZA RISPETTO
ALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

complessivo

33/2013)

o ) " ] Il dato pubblicato & riferito a tutte le
Denominazione sotto- — .| Ambito soggettivo (vedi — " 3 " P . . N Il dato pubblicato & Note
. . Denominazione sotto-seziong o . e . Denominazione del singolo . 5 . Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti uffici articolaziol N P
sezione livello 1 N ) PN foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo q P = A n riferito a tutti i Corpi?
e 2 livello (Tipologie di dati) P obbligo
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
. : : " . s Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 3)eldr;g:;;:;|one sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " ) P (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Raidei dirigenti nelle ioni dello Stato Annuale
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi "
Elenco posizioni dirigenziali [titoli e curricula, attribuite a persone, anchemest alle pubbliche ini iofi Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 | 7. h " " L . A (exart. 8, d.Igs. n.
. " discrezionali individuate discrezionalmente dall'organo di inafia politico senza procedure
Dirigenti A - " N 33/2013)
pubbliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. Posti di funzione disponibil Nume_ro e !|p0|qg!a Qel po_su di funzione che sidemo disponibili nella dotaziong Tempestivo
165/2001 organica e relativi criteri di scelta
Tempestivo
SSN - Bandi e awisi Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/2013)
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di Tempestivo
Personale SSN - Procedure selettive . . ) " . . (exart. 8, d.Igs. n.
direttore generale, direttore sanitario e direteeninistrativo
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdadncludersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittr pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti .
. " P P : N Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, defla (exart. 8, d.gs. n.
ragione dell'incarico e del'ammontare erogato (Biho da includersi sia i 33'/2615)9 o
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in e di diritto pubblico)
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttor B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013)
amministrativo) vertice - . " .
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica .
. ! o ; . Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato, (exart. 8, d.gs. n.
(da pubblicare in tabelle) ed ammomare‘evrogatg, e compensi relativi a incacionferiti o autorizzati da 33/2013)
parte del'amministrazione di appartenenza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiwolarita di cariche in enti di dirit Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsimazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n.
attivita professionali (comprese le p ionitsvim regime i io) 33/2013)
. : : " . s Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 3)eldr;g:;;:;|one sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " ) P (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Tempestivo
Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/2013)
. . o o Tempestivo
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di
responsabile di dipartimentodé strutture semplici e complesse (exart. 8, d.gs. n.
P P P P 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complessegyetti dipendenti della pubbli P
. . N ’ PR ) o " (exart. 8, d.Igs. n.
amministrazione (NB: sono da includersi sia i diritj contrattualizzati sia quelli
. N s, . 33/2013)
posti in regime di diritto pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di
dipartimento e di strutturesemplici e complesseggetti estranei alla pubblica Tempestivo
. " amministrazione con indicazione dei soggetti péncetdella ragione dell'incaricq (exart. 8, d.Igs. n.
Dirigenti nel SSN SSN - Dirigenti . ) . PR : "
(Responsabili di Dipartimentp g e de\! ammomare‘erogavuov (NB. sonq da includessi dirigenti contrattualizzati s|la 33/2013)
e Responsabili di strutture B § . quelli posti in regime di diritto pubblico)
Lt (da pubblicare in tabelle) - - — - —— n
semplici e complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 complessa: _
Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al raggpdi lavoro, con specifica Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato, P
. I y . o ) " (exart. 8, d.Igs. n.
e a incarichi di consulenza e collaborazione dteptel'amministrazione di
" 33/2013)
appartenenza o di altro soggetto
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiolarita di cariche in enti di diriti Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsimazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n.
attivita professionali (comprese le prestazionitevim regime intramurario. 33/2013)
TCATTCTIT COTIETT & auTonZZa
Incarichi conferiti e autorizzg Art. 18, d.lgs. n. 33/2013 ai dipendenti (dirigenti e non |Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati astun dipendente (dirigente e ngn Tempestivo
ai dipendenti (dirigenti e no A - 18, d.lgs. n. dirigenti) dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, dellzrata e del compenso spettante per (ex art. 8, d.lgs. n.
. " Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 o .
dirigenti) ogni incarico 33/2013)
o nuibhli tahall
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitui, vigilati e finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali 'amminggtione abbia il potere di nominga Annuale
33/2013 degli amministratori dell'ente, con lindicaziorelld funzioni attribuite e delle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
attivita svolte in favore dellamministrazione didettivita di servizio pubblico 33/2013)
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, dlgs. n. 33/2013 | v pubblici vigilati dellamministrazione (art. 22,¢. 1, d.Igs. n.
A 33/2013)
Enti pubblici vigilati
5) numero dei rappresentanti dell’amministrazioeglirorgani di governo e Annual(z I
(da pubblicare in tabelle) \to economico ivo a ciascuno d (art. 22, c. 1, dIgs. n.
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@ttamento economico Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della

Amministrazione”

Data di compilazione

"inserire |a data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMIPLETEZZA RISPETTO
ALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

P " " ] Il dato pubblicato & riferito a tutte le
Denominazione sotto- — .| Ambito soggettivo (vedi — " 3 " P . . N Il dato pubblicato & Note
. . Denominazione sotto-seziong o . e . Denominazione del singolo . 5 . Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti uffici articolazio N P
sezione livello 1 . N o " foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo . . e . . . riferito a tutti i Corpi?
e 2 livello (Tipologie di dati) P obbligo
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
. 20, .3, dlgs, n. 2012013 ) Dichiarazione sulls nsussistenza i una delise di nconferiits @ ;gf“gef“sj’ﬁgs_ N
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . . . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai sogge| (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazi® o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detidirettamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazide#entita, delle funzioni Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore deftministrazione o delle attivita di (art. 22, c. 1, d.gs. n
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delldetacpartecipate da . 35/2'01'3)' o
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati ragmntati e loro controllate (e:
art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1,d.gs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.gs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013)
A Societa partecipate : . " S Annuale
Enti controllati Societa partecipate Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 g)elll;nn?::i:ig:gfs:gm aqualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e Annuale
) . . fid (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
1to economico a 3312013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.gs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013)
. 20, .3, dlgs, n. 2012013 gllli?i::::;:réz\ljzione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita @ ;gf“gef“gﬁgs_ N
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . . . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle socig&rtecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai sogge| (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazi® o consulenza 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque demimati, in controllo Annuale
2;/’2%?.‘30‘ 1, lett.c), d.lgs. n. dell'am_ministrazwone, con Ijindicgzione delle fw_m’i}amib!.liite e del\‘e aniv_i!é\ (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
svolte in favore dellamministrazione o delle attii servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,c. 1,d.gs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1,d.gs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 dellamministrazione (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013)
A Enti di diritto privato controllati X . - - Annuale
Enti di diritto privato in 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e (art. 22, c. 1, d.gs. n
controllo pubblico 1to economico ivo a Ci d . 35,2'01'3)' o
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1,d.gs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relatfvattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
. 20, .3, dlgs, n. 2012013 g)elli?i:::;:rsozione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita @ ;gf“gef“gﬁgs_ N
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 - " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidititto privato controllati nei qual Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 sono pubblicati i dati relativi ai componenti deglgani di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di deborazione o consulenza 33/2013)
. ) A Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. . Una o pill rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazior| Annuale
Rappresentazione grafica 33/2013 Rappresentazione grafica e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipagli enti di diritto privato controllafi (art Zgé/cz'oll';;'lgs' n
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 art.|3 Codice ) Gara (CIG) Tempestive
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
e M
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scehabntraente Tempestivo
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare oéfédumero di offerenti che hanno| Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 partecipato al procedimento
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Aqgiudicatari T "
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 ggudicatario empestivo
A 1,c. 32,1 n. 19012012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
- ! Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P 99 P
Bandi di gara e contratti A
Art. 1, c. 32, . n. 19012012 Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013
A 1,c. 52,1 n. 19012012 Importo delle somme liquidate Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P q P




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della

Amministrazione”

Data di compilazione

"inserire |a data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMIPLETEZZA RISPETTO
ALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

istituzionale

P " " ] Il dato pubblicato & riferito a tutte le
Denominazione sotto- — .| Ambito soggettivo (vedi — " 3 " P . . N Il dato pubblicato & Note
. . Denominazione sotto-seziong o . e . Denominazione del singolo . 5 . Tempo di pt Tempo di pt riferito a tutti uffici articolazio N P
sezione livello 1 . N o " foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo . . e . . . riferito a tutti i Corpi?
N 2 livello (Tipologie di dati) A obbligo
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
”Da pl._lbbllcare sgcondo le Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliriformato digitale standard
‘Specifiche tecniche per la " AN N . "
A R aperto con informazioni sui contratti relativeaaihio precedente (nello specificof
pubblicazione dei dati ai sen Eodi -
. odice Identificativo Gara (CIG), struttura propotes oggetto del bando, Annuale
Art. 1, c. 32, . n. 190/2012 dellart. 1, comma 32, della
" . [procedura di scelta del contraente, proceduraatissdel contraente, elenco dedli  (art. 1, ¢. 32, I. n.
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 | Legge n. 190/2012", adottats P - N
N N tg)eralon invitati a presentare offerte/numeroftéirenti che hanno partecipato a 190/2012)
con Comunicato del Presidel " . . R -
rocedimento, aggiudicatario, importo di aggiudioae, tempi di completamentq
della soppressa AVCP del 2. Y o " B o
dell'opera servizio o fornitura, importo delle soenfiquidate)
maggio 2013
- . . " " Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 | Documenti di prograazione Documenti di p ogrammazione, anche plurienr pubbliche di (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
competenza dell'amministrazione
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida pevdlutazione | Linee guida per la valutazione deglestimenti (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Relazioni annuali |aR®ni annuali (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
Opere pubbliche o 33/2013)
(Ministeri e regioni)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedifutazione, ivi inclusi i pareri Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti dei valutatori che si discostino dalle scelte datteministrazioni e gli esiti delle (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
valutazioni ex post che si discostino dalle valistazex ante 33/2013)
- . - lInformazioni relative ai Nuclei di valutazione efifiea degli investimenti pubblicij "
Nuclel di valutazione e verific incluse le funzioni e i compiti specifici ad esiaviti, le procedure e i criteri di Tempesiivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 |degli investimenti pubblici individuazione dei com oﬁemipe {loro nominawbblli op revisto per le (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
(art. 1, I. n. 144/1999) duazione ¢ ponenti &1 1 90 P! p 33/2013)
amministrazioni centrali e regionali)
Art. 1, c. 8, l.n. 190/2012 Piano menqa\e di prevenziong Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
della corruzione
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Responsabl!e della prevenzior ﬁespunsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzione
delib. CiVIT n. 105/2010 e . Responsabile della D (laddove 1sabile della "
Responsabile della trasparenza N N Tempestivo
. " 2/2012 prevenzione della corruzione)
Altri contenuti - A Amnuale
Corruzione Art. 1, c. 14, I. n. 190/2012 Relazwgne del responsabile de‘lael"azpr!e del responsabile de!la preven‘zmnev deliaizione recante i risultati (exart. 1, c. 14, L. n.
corruzione dell'attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogamno)
190/2012)
Art. 1, c. 3, 1. n. 190/2012 Atti di adegugmgnto a Atti adottati '? ol_temper‘anza a prowedimenti d€I¥IT in materia di vigilanza ¢ Tempestivo
prowedimenti CiVIT controllo nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Gt;:adzligﬁicertamemo delle Atti di accertamento delle violazioni delle dispgeni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo
Nome del Responsabile della trasparenza cui émqtetada richiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonché modalita per l'esercizio di talttbr con indicazione dei recapiti Tempestivo
Altri contenuti - Accesso L telefonici e delle caselle di posta elettronicitistonale
civico A Accesso civico
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabilei casi di ritardo o mancata
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonidedie caselle di posta elettronicq Tempestivo




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

h

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, delgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni,amigres
art. 11, c. 1, d.gs. fle autorita amministrative indipendenti di garanzia, wigila e regolazione.
A
33/2013
art. 41, c. 2, d.gs. . - .
B 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c. 7, d.p.r.
108/2004; art. 5%,
C paragrafo 5, d.p.r. pAmministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, |
180/2011
D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni




