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SERVIZIO PERSONALE
UFFICIO PERSONALE

DETERMINAZIONE N. I/PERS.
del 18/09/2017

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato GAILLARD Monica — Assistente amministrativo-
contabile Cat. C. pos. C2 — con decorrenza 18.09.2017 presso il settore servizi
finanziari e tributari.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZO PERSONALE F.F.
(Segretario comunale)

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 9 in data 19.01.2017 recante ad oggetto
“Programmazione triennale del fabbisogno del personale per gli anni 2017 - 2018 — 2019 con la
quale si esplicitava la volonta dell’amministrazione di procedere per 'anno 2017 all’assunzione di
una unita di personale cat C2 per sopperire ad un programmato pensionamento;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 del 23.03.2017 di approvazione del bilancio
pluriennale di previsione 2017-2019 ultimo approvato:

RICHIAMATA la nota prot. com. n. 311 in data 20.01.2017 recante ad oggetto “Programmazione
del fabbisogno di risorse umane per I'anno 2017. Indizione di un concorso per I"assunzione di C2
assistente amministrativo-contabile™, con la quale si chiedeva alla Presidenza della Regione
Autonoma Valle d"Aosta Dipartimento personale e organizzazione I'avvio di un procedimento
finalizzato a bandire un pubblico concorso per I"assunzione della menzionata unita di personale. in
virta della L.R. 5 agosto 2014, n. 6 (Nuova disciplina dell’esercizio associato di funzioni e servizi
comunali ¢ soppressione delle Comunita montane) che disciplina le modalita di organizzazione
dell’esercizio obbligatorio in forma associata delle funzioni e dei servizi comunali. con 'obiettivo
di incrementare la qualita delle prestazioni erogate ai cittadini. riducendo complessivamente gli
oneri organizzativi e finanziari e garantendo uniformi livelli essenziali delle prestazioni sull’intero
territorio regionale:

VISTA la comunicazione della Sig.ora Monica GAILLARD. nata ad Aosta il 21 maggio 1980.
protocollata al n. 3970 del 12.07.2017, con la quale la medesima. in esito alla procedura selettiva -
unica per csami bandita dalla Regione autonoma Valle d’Aosta per I'assunzione a tempo
indeterminato di n. 11 collaboratori (categoria. C. posizione C2) nel profilo di assistente
amministrativo — contabile, nella cui graduatoria approvata con provvedimento dirigenziale n. 3019

del 16.06.2017 risultava utilmente inserita. manifestava la volonta di accettare il posto offerto
dall’amministrazione comunale di Antey-Saint-André:



RICHIAMATO l'invito a presentarsi presso il Comune indirizzato alla Sig.ra Monica GAILLARD
al fine di formalizzare |"assunzione (prot. com. n-4719/2017):

RITENUTO di formalizzare |'assunzione di n. I unita di personale a tempo indeterminato con la
qualifica di Assistente amministrativo-contabile (categoria C. posizione (2). con decorrenza-
18.09.2017 presso il settore servizi finanziari e tributari del Comune di Antey-Saint-André
conformemente agli atti i programmazione dell’amministrazione:

VISTO il D.Lgs. 18.08.2000. n. 267: '
VISTO il D.Lgs. 30.03.2001. n. 165

4.

A

VISTA la L.R. 07.12.1998. n.
VISTA la L.R. 23.07.2010. n. 22:

VISTO il vigente CCRL in materia di comparto unico del pubblico impiego valdostano:
VISTA la L. 11.08.2014. n. 114 di conversione del D.L. 24.06.2014, n. 90:

ATTESTATA la copertura linanziaria (ex art. 151. comma 4°. D.Lgs. 267/2000) della spesa
derivante dal presente provvedimento (MO1PO3T1):

STANTE la regolarita contabile del provvedimento:
DETERMINA

DI ASSUMERE la Sig.ra Monica GAILLARD. nata ad Aosta il 21 maggio 1980. in esito alla
procedura selettiva unica per esami bandita dalla Regione autonoma Valle d”Aosta per |"assunzione
a tempo indeterminato di n. 11 collaboratori (categoria. C. posizione C2) nel profilo di assistente
amministrativo — contabile, con la qualifica di Assistente amministrativo-contabile (categoria C,
posizione C2). unita di personale a tempo indeterminato ed orario settimanale di 36 ore. con
decorrenza 18.09.2017 presso il settore servizi finanziari e tributari del Comune di Antey-Saint-
André conformemente agli atti i programmazione dell’amministrazione:

DI DARE CORSO alla sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro;

DI DARE ATTO che il costo complessivo per 'anno 2017 e successivi della presente assunzione
trova copertura nel bilancio dell’esercizio in corso ¢ di quelli successivi. come da atti
programmatori del Comune di Antey-Saint-André, 1 cui stanziamenti vengono impegnatl ai sensi
dell’art. 183, comma 2°. del D.Lgs. 267/2000.

11 Responsabile del servizio personale f.f.
Segretario Comunale

dr. Roberio ARTAZ
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