COMUNE DI COMMUNE DE

ANTEY-SAINT-ANDRE’

Regione Autonoma Valle d’Aosta

ANTEY-SAINT-ANDRE’

Région Autonome Vallée d’Aoste

Frazione Bourg, 1 Fraz. Bourg, 1

AREA AMMISTRATIVO
FINANZIARIA

DETERMINAZIONE

n. 133

prot. n. 4788 del 08.07.2022

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato ed a tempo pieno 36 h/sett. del Sig. Ottavio
CORAZZARI — Operatore specializzato nel profilo di operaio autista Cat. B, pos. B2 — con
decorrenza 10.01.2022 — Superamento periodo di prova.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZO F.F.
(Segretario comunale)

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 25.03.2022 di approvazione del
bilancio pluriennale di previsione 2022-2024 ultimo approvato;

RICHIAMATA la determinazione n. 2/PERS. del 29.12.2022 recante ad oggetto “Assunzione a tempo
indeterminato CORAZZARI Ottavio — Operatore specializzato nel profilo di operaio autista Cat. B, pos.
B2 — con decorrenza 10.01.2022”;

CONSIDERATO che il Sig. Ottavio CORAZZARI ha compiuto positivamente il periodo di prova
previsto dal vigente CCRL in materia di comparto unico del pubblico impiego valdostano (art. 29 TU);

VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

VISTO il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;

VISTA laL.R. 07.12.1998, n. 54;

VISTA laL.R. 23.07.2010, n. 22;

VISTO il vigente CCRL in materia di comparto unico del pubblico impiego valdostano;

La presente determinazione, esecutiva fin dal suo primo giorno di pubblicazione, viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line del
Comune per quindici giorni consecutivi con decorrenza dal 08.07.2022



VISTA laL. 11.08.2014, n. 114 di conversione del D.L. 24.06.2014, n. 90;

ACQUISITI i pareri di regolarita tecnica e contabile, 1’attestazione di copertura finanziaria ed il parere di
legittimita confermati con la sottoscrizione del presente atto;

DETERMINA

DI DARE ATTO che il Sig. Ottavio CORAZZARI, nato ad Aosta il 02 luglio 1969, assunto a tempo
indeterminato, con la qualifica di Operatore specializzato nel profilo di operaio autista (Cat. B, pos. B2),
unitd di personale a tempo indeterminato ed orario settimanale di 36 ore, con decorrenza 10.01.2022,
presso il settore manutentivo del Comune di Antey-Saint-André, ha compiuto positivamente il periodo di
prova previsto dal vigente CCRL in materia di comparto unico del pubblico impiego valdostano (art. 29
TU) conformemente agli atti di programmazione dell’amministrazione;

DI DARE ATTO che, poiché il suddetto periodo di prova ¢ decorso senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il costo complessivo per ’anno 2022 e successivi della presente unita di personale
trova copertura nel bilancio dell’esercizio in corso e di quelli successivi, come da atti programmatori del
Comune di Antey-Saint-André, i cui stanziamenti vengono impegnati ai sensi dell’art. 183, comma 2°, del
D.Lgs. 267/2000.

Il Responsabile del servizio f.f.
Segretario Comunale
dr. Roberto ARTAZ

La presente determinazione, esecutiva fin dal suo primo giorno di pubblicazione, viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line del
Comune per quindici giorni consecutivi con decorrenza dal 08.07.2022



